N°211-2019-SA-0P-INR

MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
“DRA. ADRIANA REBAZA FLLORES"
AMISTAD PERU - JAPON

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

Chorriflas, 20 de agosto del 2019

Visto; ef expedfente N°19-iNR-008290-001, sobre licencia com goce de haber. por capacitacion
oficializada presentada por- dofia Gladys Emilia USCAMAYTA ALVAREZ, personal del
Departamento de. Investigacion, Docencia y Rehabilitacion. Infegral en Amputados Quemados y
Trastornos:Pastyralas;

CONSIDERANDO:

Que, et Artlcuto 9° del Decreto Supremo N°Q40-2014-PCM. Regiamento de la Ley N°30057, Ley
de Servicios Civil, establece que la capacitacidn tiene como finalidad cerrar fas brechas
identificadas. en los servidores civiles, fortaleciendo sus competencias y capacidades para;
contribuir a'fa mejora de fa calidad de los servicios bnndados alos crudadanos y fas acciones.dsl
Estado. y-alcanzar el-logro de los objetivos instifucionales: Asimismo, const.rruye una estrategia
fundamental para. el fortalecimiento del servicio civil coma imedio para mejorar la eficiencia Y
eficacia de fa‘administracion poblica.

Que; el Artletjo -2° del Decrefo Legislativo N°1025, que apruaba "Norma de Capacitacion y
Rendimiento para of Sector.Publico”, establece gue fa capacitacién en las entidades ptiblicas:
fiene como finalidad &l desarrollo profesiorial, técnice y moral del personal que conforma el seclor
ptiliico;

Que, mediante soficitud de facha 03 da- ,'uha de 2019 dofia Gladys Emilfa . USCAMAYTA
ALVAREZ, de caigo Tecné.fogo Med:co, nivel remuneratwo 5, del Deparfamento da
investigacion, Bocencia y Rehahilitacion Infegral en Amputados, Quemados y Trastornos
Pasturales del Instituto Nacional e Rehabilitacion "Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Perd -
Japén, bajo el Régiman Laboral del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de Ja Catrera
Administrativa 'y de Remuneraciones. del Sector Publico, quien solicita la licencia con goce de
haber por capac:tacrén offcializada; ef dia 26 de-agasto del 2019, para asistircurse “INDUCCION
MIOFASCIAL PARA EL EQUILIBRIO ESTRUCTURAL", & realizarse en ef Centro Empresarial
af Almirante, av. petif-thouars 1775 lince ~ Lima, del 24 al 26 de agosto dei 2019, precisande
-que fa Institucitn asumird . ef cosio.de la capac:tac:én,

Que, mediante el documento del visto, emitido por la Jefa del Departamento de Investigacion,
‘Docenicia y Rehabilitacion Integral en Ampultados, Quemados v Trastornos Posfurales y la
Dirgctora de Ia Direccién Ejecutiva de Investigacion, Docencia y Rehabilitacion Infegral en
Funciones Maloras, quien aprueba la participacion del cirso YNDUCCION MIOFASCIAL PARA
EL EQUILIBRIO ESTRUCTURAL";

Que, mediante Resolucién Directoral N° 063-2019-SA-DG-INR, se ha- aprobado el Plan de
Dasarroflo ‘de las Personas (PDP) 2019, def Instituto- Nacional de Rehabilitacion "Dra Adriana
Rebaza Fiores” Amistad Pert-Japén, en cuyo documento se encuentra iricluido.dicho curso;
De conform!dad cortlo previste.en.la Le y N° 30057, Lay def Servicio Givil,-su Reglamento aprobado.
por Decrato. Sugremo-N® 040-201 4-PCM, en el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1025 sobre
Normas de Capacitacion y Rendimiento para el Sector Poblico aprobado por Decreta Sypremo N°



009-2010-PCM, y el Decreto Supremo N° 006-2017-JUS que aprueba el Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General:

Con el visado del Jefe del Equipo de Seleccion, Legajo y Capacitacién de la Oficina de Personal
de la Oficina Ejecutiva de Administracién del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana
Rebaza Flores” Amistad Pert — Japén,

Que, en merito a las consideraciones expuestas y atendiendo a la tematica y los objetivos de la
actividad seflalada, resulta de interés institucional autorizar Ia participacion oficializada del citado
profesional, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucién Ministerial N° 005-
2019/MINSA, que delega durante el Afio Fiscal 2019 a los Directores y Jefes de las Oficinas de
Recursos Humanos de las Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS) y de Lima
Metropolitana, Institutos Nacionales Especializados y Hospitales del Ministerio’' de Salud, las
facultades y atribuciones para emitir actos administrativos y formalizar acciones de persanal; -

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Autorizar la licencia con goce de haber por capacitacion oficializada el dfa 26
de agosto del 2019, a dofia Gladys Emilia USCAMAYTA ALVAREZ, Tecnoélogo Medico, nivel
remunerativo 5, del Departamento de Investigacién, Docencia y Rehabilitacién Integral en
Amputados, Quemados y Trastornos Posturales, quien asistird al curso “INDUCCION
MIOFASCIAL PARA EL EQUILIBRIO ESTRUCTURAL"™; del 24 al 26 de agosto del 2019,
siendo el importe de la capacitacién de S/. 1,500.00 (Mil Quinientos con 00/100 soles), los que
seran asumidos por la institucién, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa del
presente acto resolutivo.

ARTICULO 2° - La servidora se compromete entre ofros a presentar un informe final, asf como
efectuar una exposicién sobre el contenido del evento y su aplicabilidad las veces que se le
requiera, dando cumplimiento a las clausulas contenidas en el documento de Compromiso por
Capacitacion, que forma parte del expediente de la presente Resolucién.

ARTiCULO 3°, - Encargar que la Oficina de Estadistica e Informética publique la presente
Resolucién Administrativa en el Portal Web Institucional.

Registrese, Comuniquese,
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